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TOIMINTASUUNNITELMA

Tervetuloa lukemaan Hameen Partiopiirin toimintasuunnitelmaa vuodelle 2026.
Toiminnansuunnittelu on tehty Suomen Partiolaisten yhteisen yksivuotisen
toiminnansuunnitteluprosessin mukaisesti. Vuonna 2026 toteutuneet toimenpiteet

raportoidaan kevétkokouksessa 2027.

Toimintasuunnitelma perustuu Suomen Partiolaisten voimassa olevaan strategiaan.
Liséksi toiminnansuunnittelua ohjaavat Suomen Partiolaisten yhteiset tavoitteet 2026,

joita ovat olleet tydstamassa myos hamalaiset piiritoimijat.

Strategiakasittad vuodet 2027 2026. Paatavoitteena on, etta jokainen nuori saa taitoja
muuttaa maailmaa. Olemme sopeuttaneet yhteista strategiaa hamalaiseen

toiminnansuunnitteluun ja miettineet, miten edistdmme yhteisia tavoitteita.

Toiminnansuunnitteluun ovat osallistuneet piirin luottamushenkilot toimihenkildiden
tuella. Toiminnanalat ovat miettineet, millaisia tarpeita lippukunnilla tulevana vuonna
on ja milla toimenpiteilla Hameen Partiopiiri tarjoaa mielekasta ja palkitsevaa

vapaaehtoisty6td omille vapaaehtoisilleen.

Tulevanakin vuonna pohditaan erityisesti vastuullisuutta, lippukuntatoimijoiden tukea

sekd maahanmuuttajataustaisten mahdollisuuksia partioharrastukseen piirimme alueella.

Piirihallitus

PARTIO
scout

Partion yhteiset toiminnansuunnittelun tavoitteet 2026:

1.

Jokainen partioon haluava paasee mukaan. Etsimme reitit ja
keinot jonojen purkamiseen, ryhmien perustamiseen ja

naapurilippukuntien yhteistyéhon.

Lisdamme partion ulkotoiminnan maaraa ja retkeily
painotteisuutta niin, etta toiminnan keskidon nostetaan

luonnossa toimiminen, seikkailu ja elamykset.

Autamme jokaista lippukuntaa nakymaan toimintaalueellaan
toiminnallisesti, modernilla ilmeella ja houkuttelevana

harrastusvaihtoehtona.

Maahanmuuttajataustaiset lapset ja nuoret lIoytavat harrastuksen

itselleen.

Etenemme kohti hiilineutraaliutta vuonna 2030 vahentamalla
paastoja, kasvatamme ilmastovaikutustamme ja sitoutamme koko

jasenistomme ilmastotyohon.
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PARTIO

PARTIO ANTAA TAIDOT =
ELAMAAN

Strategian tavoitteena on antaa jokaiselle partiolaiselle taidot elamaan. Piirin
toteuttaman perustoiminnan (lippukuntien tukeminen, koulutukset, tapahtumat,
kurssit) lisdksi haluamme tulevana vuonna painottaa luonnossa toimimista seka
vapaaehtoisten hyvinvointia. Osallistumme myds aktiivisesti keskusteluun
ymparistdystavallisemmasta partiosta seka kehitdmme piiritoiminnan
vastuullisuutta.

Vuonna 2026 toteutetaan:

A Tuodaan koulutuspolkua selkeammin ja houkuttelevammin nékyviin nuorille.
(Vapaaehtoistuki)

A Kannustetaan lippukuntia Ihan pihallay merkin tekemiseen. Merkki kannustaa
ulkona ja luonnossa toimimiseen ja kartoittaa partiolaisten retki ja
leiritaitoja. Tavoitteena on my6s partion nakyvaksi tekeminen. Merkin
tekeminen alkaa jo syksylla 2025. (Kasvatus)

A Jarjestetaan kilpailu Ihan pihallamerkkien toteuttamisesta {/iMaja Kasvatus)

A Pyritaan lisaamaan planetaarisen ruokavalion toteuttamista. Huomioidaan
my06s ruokahavikin vahentaminen, ruoan kotimaisuusaste,
kuljetuskustannukset ja l&hiruoan kayttdminen. (Kasvatus)

A Kannustetaan lippukuntia konkreettisin keinoin Kestévésti partiossa
tunnuksien hakemiseen (Yhteiskuntasuhteet)
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PARTIO

PARTIO ON PARAS PAIKKA ™
TEHDA VAPAAEHTOISTYOTA

Partion tavoitteena on olla mielekas ja palkitseva vapaaehtoistydpaikka kaikille
vapaaehtoisille. Piiri tukee tata jarjestamalla ajantasaista koulutusta,
perehdytystéa ja antamalla tukea pestiin. Tavoitteena on, etta pestit piirija
lippukuntatasoilla ovat selkeita ja kaikki tietavat omat vastuunsa. Pesteissa
tunnistetaan oman jaksamisen rajat. Piirilla on taidot ja edellytykset tukea
vapaaehtoisia piirt ja lippukuntapesteissa parhaalla mahdollisella tavalla.

Vuonna 2026 toteutetaan:

A Jatketaan ja kehitetaén erilaisten, monipuolisten ja eri elamantilaisiin
sopivien koulutusten toteuttamista huomioiden alueellinen kattavuus.
(Vapaaehtoistuki)

A llves26-leirilla jarjestetaan lippukuntateltta, jossa kohdataan ja kuullaan
lippukuntien toimijoita. (Aluetyd)

A Tuetaan kisojen jarjestavia lippukuntia tutustumaan toisiinsa
kilpailunjarjestamiskursseilla. (Kasvatus)

A Tehostetaan saavutettavaa viestintaa piirissa, esim. viestimalla selkealla
kielella somessa ja markkinoinnissa. (Viestinta ja markkinointi)

A Tuetaan lippukuntia kunta ja seurakuntayhteistydssa kolotilanteen
parantamiseksi (Yhteiskuntasuhteet)
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PARTIO KASVAA

Haluamme, etta yha useampi lapsi ja nuori paasee partion pariin ja saa elamyksia ja
kokemuksia, joista jaa elamanmittaisia muistoja. Tavoitteenamme on laajentaa
partiotoimintaa piirin alueella niin, ettéa kaikilla on mahdollista harrastaa partiota
kohtuullisen matkan paassa kotoa. Pyrimme I6ytdmaan uusia yhteistydn muotoja,
joiden kautta tavoitamme uusia potentiaalisia partiolaisia. Lisdksi tuemme
ryhmanjohtajia pesteissaan koulutuksien ja tapahtumien avulla sekéa teemme
partiotoiminnasta saavutettavampaa myds maahanmuuttajataustaisille.

Vuonna 2026 toteutetaan:

A Hameen Partiopiirissa toimii oma kasvun koordinaatioryhma4, joka huolehtii
jasenmaaran positiivisesta kehityksesta. (Kasvu & Piirinjohto)

A Jatketaan vuonna 2025 aloitettua maahanmuuttajatyén projektia. (Piirinjohto)

A Jéarjestetadan moninaisuuskoulutus koulutusryhmén jasenille ja koulutusten
johtajille.

A Tuetaan lippukuntia perhepartioryhmien perustamisessa mm. jarjestamalla
perhepartio-ohjaajakoulutuksia. (Kasvatus)

A Jéarjestetaén lives26leiri kesalla 2026.

A Tarjotaan lippukunnille valmiita markkinointimateriaaleja seka jasenhankinnan
tueksi esim.aikuisrekry, eskarikampanja ja opiskelijatapahtumia. (Viestinta ja
markkinointi)

A Etsitaan lippukunnat, joiden nettisivut ja somet eivét ole kunnossa (yhdessa kasvun
kanssa)Kontaktoidaan lippukunnat, joilla ei ole toimivia nettisivuja ja tarjotaan
koulutusta sivujen perustamiseen. (Viestinta ja markkinointi)

A Panostetaan retkeilyn nakymiseen, mm. lisaamalla videotuotantoa retkeilyaiheista.

Viestinta ja markkinointi
Vo N
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ALUETYO

Aluetyo6lla autetaan ja tuetaan lippukuntia onnistumaan hyvan partie
toiminnan jarjestdmisessa, jonka ansiosta partio on avointa ja helposti
saavutettavaa kaikille.

Aluetyon kokonaisuus koostuu valmentajien ja jarjestokoordinaattoreiden
yhteydenpidosta lippukuntiin, koulutuksien ja valmennuksien jarjestamisesta,
lippukuntien tarvitseman tuen tarjoamisesta seka lippukuntien toiminnan ja
niihin vaikuttavien muutosten seuraamisesta. Lisaksi aluety6lla kehitetdan
lippukuntien toiminnan laatua seka tuetaan lippukuntien johtajia ja
johtokolmikoita.

Aluetapaamisia jarjestetaan jarjestokoordinaattorivetoisesti. Tapaamisissa
muun muassa mahdollistetaan lippukunnanjohtajien ja johtokolmikoiden
vertaistuen toteutuminen.

Alueryhma koostuu seuraavista jaostoista:
A Valmennusjaostosta, joka tukee lippukuntien johtokolmikoita.

A Moninaisuusjaostosta, jonka tehtavana on edistaa yhdenvertaisuutta ja
tasa-arvoista partiotoimintaa.

A Loistojaostosta, joka yllapitaa ja kehittaa Loistelaatutyokalua, jolla
parannetaan lippukuntien partiotoiminnan laatua.
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KASVATUS

Kasvatuksen toiminnanala tukee partiokasvatuksen toteuttamista piirin
alueella erilaisten koulutusten ja ohjelmatapahtumien avulla.

Toiminnanala vastaa piirin ikAkausitapahtumien, taitokoulutusten,
partiotaitokilpailujen, kansainvalisyystoiminnan seka muiden ohjelmallisten
tapahtumien toteuttamisesta.

Kasvatusryhma koostuu seuraavista jaostoista ja vastaavista:

A

IkAkausijaostosta, joka vastaa partihjelman yllapidosta ja piirin
ikakausitapahtumista.

Ensiapujaostosta, joka vastaa ensiapukoulutuksista.
Retkeilyjaostosta, joka vastaa retkeilykoulutuksista.
Kilpailujaostosta, joka organisoi ja tukee kilpailutoimintaa.

Meripartiojaostosta, joka vastaa veneenohjaajakurssin jarjestamisesta
seké& piirin meripartiotoiminnan yllapitamisesta.

Tapla Cateringistg joka auttaa tapahtumien ja koulutusten
muonituksissa.

Perhepartiojaostosta, joka vastaa perhepartiotoiminnasta ja
-koulutuksista.

Kansainvalisyysvastaavasta, joka edistdd kansainvalista partiotoimintaa.




PARTIO @
ILVES?26 -
llves26 on HameenPartiopiirin yhteinen leiri, joka jarjestetaan Evonretkeilyalueella
23} 31.7.2026.Leiri on tarkoitettu kaikille piirin jasenille aina sudenpennuista
aikuisiin.
HameenPartiopiirin piirihallitus on maaritellyt llves26-leirille seuraavattavoitteet:
A Leiri tukee lippukuntien toimintaa.
A Leiri tarjoaa kasvattavaaja laadukastatekemisté kaikille osallistuijille .

A Vaeltajaikdkaudenkohdalla noudatetaan jasenkokouksen2024 paatosta
vaeltajien iasta.

T

Perhepartionroolista leirilla paattaaleiriorganisaatio.

T

Leiri tekee partiota nakyvammaksiharrastuksenavapaaehtoistybnmuotona
sekakestavandja pitkaaikaisenayhteistydkumppanina

T

Leiri sovittaa yhteen pysyvais ja leiriorganisaatiot.

T

Piirin pysyvéis ja leiriorganisaatio maarittavat yhdesséasoveltuvat
yhteisty6tavat ja varmistavat, etta tieto kulkee molemmissaorganisaatioissa

T

Leiri noudattaa partion kasvuntavoitteita.

T

Leiri huomioi SuomenPartiolaisten strategiassaja toimintasuunnitelmissa seké
piirin toimintasuunnitelmassaolevat kasvuatukevat tavoitteet soveltuvin osin.

A Leiri huomioi kestavankehityksenja vastuullisuuden leiria tehdesséja leirin
aikana Leiri toimii kestavankehityksen periaatteiden mukaisesti

A Leiri noudattaa soveltuvin osin Partiotapahtumien saavutettavuusohjettaja
Helppo tulla -tunnuksen kriteereja.

Kuva: Jesse Heiskanen
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VAPAAEHTOISTUKI

Vapaaehtoistuen toiminnanalan tehtdvana on tukea piirin ja lippukuntien
vapaaehtoisten toimijoiden osaamista ja onnistumista pestissaan.
Toiminnanala varmistaa osaltaan sita, etta partio on paras paikka tehda
vapaaehtoistyotéd seka mahdollistaa sen, ettd partio antaa monipuolisia
taitoja elamaéan. Toiminnanalan osina toimivat koulutusryhma, seka aikuiga
luottisryhma.

A Koulutusryhmé vastaa piirin koulutuskokonaisuuden suunnittelusta,
toteuttamisesta ja kehittamisesta. Koulutusryhma toteuttaa laadukasta ja
monipuolista koulutusta lippukuntien nuorille ja aikuisille johtajille.
Ryhma jarjestaé koulutusjarjestelman mukaista koulutusta, seka ohjaa ja
tukee muuta piirissa tapahtuvaa koulutuksellista toimintaa.
Koulutusryhma kehittaa piirien valistd koulutusyhteistyota seka vastaa
valtakunnallisten partiojohtajajatkokoulutusten suorittamisen
ohjaamisesta. Ryhma varmistaa koulutustarjonnan j&ysynnan
kohtaamisen seka ajankohtaisten teemojen ja strategisten tavoitteiden
toteutumisen koulutustoiminnassa.

A Aikuis- ja luottisryhma tukee piirin vapaaehtoisten rekrytointia ja
huolehtii heidan hyvinvoinnistaan seka tukee lippukuntia
aikuistoiminnassa. Ryhma vastaa mm. piirin luottiskoulutuksista,
osaamisasioista ja mentoroinnista.

Kuva: Jesse Heiskanen
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KASVU

Kasvuryhman tehtavana on koordinoida kasvun toimenpiteita piirin sisélla
ja seurata sdannollisesti jAsenkehitysta. Ryhma pohtii aktiivisesti
partiotoiminnan ilmidité ja toimintaymparistbn muutoksia tarjoten
konkreettista ideoita toiminnan kehittdmiseen ja kasvattamiseen.
Kasvuryhman kokoonpano on vaihteleva ja sen jdsenet muodostetaan
padasiassa piirinjohdosta, toimihenkiloista seka vaihtelevista
piirihallituksen tai toiminnanalojen edustajista. Kasvuryhméan
puheenjohtajana toimii kasvusta vastaava hallituksen jasen.

ANSIOMERKIT

Piirin ansiomerkkiryhma yllapitaa piirin ansiomerkkijarjestelmaa ja paivittaa
sitd tarvittaessa. Ansiomerkkiryhma kannustaa ja kouluttaa lippukuntia
ehdottamaan ansiomerkkeja ansioituneille jasenilleen seka kasittelee piirin
ja keskusjarjeston ansiomerkkeja koskevat ansiomerkkiehdotukset nelja
kertaa vuodessa. Piirin ansiomerkkiryhman jasenet osallistuvat
valtakunnalliseen keskusteluun ja tydhén ansiomerkkien osalta mm.
laajennetussa ansiomerkkiryhméassa kahdesti vuodessa.
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VIESTINTAJA
MARKKINOINTI

Viestintd- ja markkinointiryhman keskeisené tehtavana on tukea
lippukuntia ja piirin toimijoita toiminnassaan viestinnan ja
markkinoinnin keinoin seka koulutuksin. Viestinta ja markkinointi
vahvistaa piirin ulkoista ja sisaista viestintaa kehittamalla piirin
viestintakanavia seka tukemalla eri toiminnanalojen yhteistyo6ta.

Viestintaryhman ja sen alaisten jaostojen vastuulla ovat piirin

sosiaalisen median kanavat, mahdolliset julkaisut, markkinointi,
viestintakoulutukset seka vale ja videokuvaus. Viestintaja
markkinointirynma jarjestaa erilaisia markkinointitapahtumia ja
osallistuu valtakunnallisiin markkinointikampanjoihin. Ryhma myo6s
kouluttaa lippukuntia viestinnassa seka tukee ja kannustaa heita
toimintansa markkinoinnissa.
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YHTEISKUNTASUHTEET

Piirin yhteiskuntasuhderyhma koordinoi ja kehittaa piirin yhteiskuntasuhteita
seka erilaisia kumppanuuksia kiintedssa yhteistydssa piirinjohtajien ja
toimihenkildiden kanssa.

Yhteiskuntasuhderyhma koordinoi yhteisty6kumppaneiden kanssa
toteutettavia projekteja seka tukee lippukuntia kehittamaan ja yllapitamaan
omia suhdeverkostojaan. Yhteiskuntasuhderyhma osallistuu myads piirien

vastuullisuusverkoston tapaamisiin ja tukee kestavan kehityksen tavoitteiden
toteutumista piirissa.

KRIISIRYHMA

Hameen Partiopiirin kriisiryhma on moniammatillinen tydryhma, jonka
jasenistéa jokainen paivystaa vuorollaan piirin kriisipuhelinta.

Kriisiryhman tehtavana on huolehtia sokkivaineen tuesta, pitaa
purkukeskustelut gefusing) osallisille sek& neuvoa ja tarvittaessa ohjata
jatkohoitoon. Kriisiryhméan tehtaviin kuuluu myo6s kehittaa kriisitoimintaa,
yllapitaa ja paivittda kriisisuunnitelmaa, informoida kriisityosta seka
tarvittaessa jarjestaa piirin alueella kriisikoulutusta. Kriisirynma tekee
yhteistyota lippukuntien turva-aikuisten kanssa ja jarjestaa heille koulutusta.




Kuva: MatiasArtima

PARTIO
scout

HALLINTO

Piirihallitus yhdesséa hallinnon toimihenkildiden kanssa vastaa yhdistyksen
johtamisesta, piirille kuuluvien tehtavien hoitamisesta seka toiminnan
lainmukaisuudesta ja turvallisuudesta. Piirinjohto vastaa piirin
taloustoiminnan suunnittelusta ja toteutuksesta seké taloudellisten
resurssien ja mahdollisuuksien kaytosta. Piirin tehtavia ja vastuita ohjaavat
yhdistyslaki, piirin saannét, keskusjarjeston ja piirien tyonjakoa kuvaava
Sopudokumentti seké partion turvallisuusasiakirjat ja-ohjeet. Piiri
osallistuu aktiivisesti partion paatoksentekoon valtakunnallisesti ja valvoo
partiotoiminnan etua omalla toimialueellaan.

TOIMISTO

Partiopiirilla on Tampereella ja Lahdessa toimistot, joissa tytskentelee piirin
tarpeisiin resursoitu ammattitaitoinen henkilokunta. Partiopiirin tarvitsemat
henkilostopalvelut tuotetaan Suomen Partiolaisef Finlands Scouterry:n
toimesta ja koordinoidaan palvelualueella, johon kuuluvat Hameen
Partiopiirin liséksi Etel&Karjalan Partiolaiset ry, JarviSuomen Partiolaiset ry
sekd Kymenlaakson Partiopiiri ry.

Toimihenkil6t tuottavat palveluja lippukunnille, piirin luottamushenkildille,
partiolaisille ja partion ulkopuolisille tahoille hoitaen piirin koulutus - ja
ohjelmatoimintaa, taloutta, viestintaa seka tukemalla lippukuntia.
ToimihenkilGt valvovat partion etua ja takaavat partiotoiminnan jatkuvuuden.
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YLEISTA

Taloustoiminnan keskeisena periaatteena on taata piirin toiminnan
rahoituksen keskeytyméattomyys seka lisata taloudellista ajattelua ja
tietoisuutta piirissé ja lippukunnissa.

Yhdistyksen taloussuunnittelun peruslahtokohtia ovat ohjelmaja
koulutustapahtumien omakatteisuus eli se, etté tapahtumien
osanottomaksuilla ja muilla tuloilla katetaan niista aiheutuvat valittémat
kustannukset ja pieni osa valillisistd kustannuksista.

Toiminnan kuluista viestinta ja markkinointi, lippukuntien tuki seka

valtaosa vélillisista kustannuksista, kuten henkilostopalvelut,
toimitilavuokrat ja toimiston muut menot katetaan jasenmaksuilla, piirin
saamalla valtionavulla sek& Hameen Partiosaation toimintavustuksella.

My6s Tampereen Partiolaiset ry, Lahden Alueen Partiolaiset ry ja Hameen
Partiosaatio sr korvaavat valillisia kustannuksia omalla osuudellaan
kayttokorvausten muodossa.




